Skolebestyrelsesmgde

Engskolen

Dato: 17.8.26

Deltagere: Rasmus Kreilgaard, Mads Ahrnkiel, Medya Yilmaz, Iben Husted Nielsen, Houda
Sawan, Safa Poulsen og Betina Skovby

Elevradsrepraesentanter:

Afventer 1. elevrddsmgde

Medarbejderrepraesentanter:
Dorthe Holst, Camilla Reuther

Skolens ledelse:

Nikolaj Madsen og Thomas H. Sandau

Afbud:
Punkt Uddybende kommentar Referat
17.00-17.10 Skolebestyrelsen gennemfarte en
Godkendelse af preesentationsrunde.
referat og

preesentationsrunde

Bestyrelsen blev preesenteret for
maden hvorpa referat blev fgrt og
godkendt.

Camilla blev valgt som ordstyrer.
Nikolaj blev valgt som referent.

Rasmus orienterede om, at
skolebestyrelsen har fokus pa
helheden og de overordnede
perspektiver frem for enkeltsager.

Thomas orienterede om
muligheden for mini kursus i
bestyrelsesarbejde.

Iben stillede spgrgsmalet om en
repraesentant i skolebestyrelsen




som repraesenterede fritidsdelen
pa Engskolen. Ingen
medarbejdere stillede op til
bestyrelsen, hvorfor der ikke er
nogen fra fritidstilbud.

Bestyrelsen vil dog invitere
relevante medarbejdere til
bestyrelsesmader, nar der er
punkter som kalder pa det.

17.10-17.35
Fremtiden for
Engskolen

Introduktion og orientering
omkring udviklingsplanen for
Engskolen v. Thomas

Thomas orienterede bestyrelsen
om processen frem mod
Engskolens genopstart som
selvstaendig folkeskole i august
2026.

Thomas praesenterede desuden
bestyrelsen for Engskolens
kommende indsatsomrader samt
de overvejelser og prioriteringer,
der ligger til grund for valget af
indsatserne i udviklingsplanen.

Bestyrelsen drgftede forskellige
perspektiver pa udviklingsplanen.
Pa naeste bestyrelsesmade vil
bestyrelsen drafte nogle af de
bekymringer der er omkring
Engskolens selvsteendiggorelse
og fremtid, herunder seerligt
kapacitet pa Engskolen og
fritidstilbuddet pa bade klub og
SFO. Skolebestyrelsen starter
med at invitere SFO leder med til
neeste mgde.

17.35-18.05
Kommunikation fra
den nye bestyrelse

Draftelse af den nye bestyrelses
kommunikation ud til foreeldre,
medarbejdere og elever

Rasmus orienterede om skolens
nye Facebook-side og oplyste, at
referater fra skolebestyrelsens
mader kan findes péa skolens
hjemmeside. Bestyrelsen
drgftede muligheden for at dele
en kort version af referaterne pa
Aula med henblik pa at gare
skolebestyrelsens arbejde mere




synligt og tilgeengeligt for
foreeldrene.

Bestyrelsen drgftede desuden,
hvordan skolebestyrelsen kan
synliggares yderligere over for
foreeldrene. Blandt andet blev
muligheden for at udarbejde en
kort video om skolebestyrelsen
samtrelevante
kommunikationsplatforme
droftet.

Rasmus udarbejder en
prgvevideo om skolebestyrelsen
og sender den til bestyrelsen.

Der udarbejdes et kort mini-
referat fra hvert bestyrelsesmgade,
som deles pa Aula.

18.10-18.50

Orientering fra
skoleleder

Bestyrelsen skal udarbejde et
haringssvar til budgetforslaget for
2027. Det blev foreslaet, at
Rasmus og Thomas udarbejder et
udkast til hgringssvar, som
efterfalgende sendes til
bestyrelsen.

Bestyrelsesmedlemmerne far
herefter mulighed for at komme
med kommentarer og forslag til
aendringer. Bestyrelsen
godkendte denne
fremgangsmade.

Der er mulighed for at hgre mere
om budgetforslaget pa et
informationsmgade tirsdag den
18. august. Rasmus deltageri
mgdet og orienterer
efterfalgende bestyrelsen.

Der afholdes seminar for
skolebestyrelsesmedlemmer den




8. september kl. 16.30. Thomas
sender information om
arrangementet til bestyrelsen.

Orientering fra
formand

Udgik

Orientering fra
elevrad

Udgik, da elevradet ikke er
etableret endnu.

Orientering fra
medarbejdere

God opstart pa skoleéret.

Orientering fra

Valg af repraesentanter til

Der skal veelges 3 repraesentanter

Skolerad skoleradet 31.8.26, 29.9.26 og fra bestyrelsen til skoleradet.
26.11.26 Rasmus genopstiller. Iben stiller
op. Mads stiller op. Alle 3 blev
valgt enstemmigt.
18.50-18.55

Evt. + lukket punkt

18.55-19.00
Punkter til neeste
mgde

Bestyrelsen gnsker at dragfte den
fysiske kapacitet pa Engskolen,
herunder hvordan skolens
faciliteter og arealer bedst muligt
kan organiseres og anvendes.

Bestyrelsen gnsker desuden en
naermere orientering om skolens
fritidstilbud, herunder hvordan
tilbuddene forventes udviklet i
takt med aendringer i kapaciteten
og et stigende antal elever i
indskolingen.

Der gives desuden en orientering
om funktionen som skolesocial
radgiver.







